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PRESENTACION DE LA ENTIDAD 

 
La asociación ADIFI Jerez es una organización social sin ánimo de lucro dedicada a la atención 

de las personas con diversidad funcional y a su entorno familiar y social más cercano. Nuestro 

objeto fundamental es conseguir la plena integración del colectivo así como contribuir al 

aumento de la calidad de vida. 

 

MISIÓN 

 
ADIFI Jerez es una entidad social cuya misión es promover el desarrollo integral de las 

personas con diversidad funcional mediante actuaciones encaminadas a lograr la igualdad de 

derechos y oportunidades y a evitar la discriminación y la exclusión social aportando las ayudas 

y apoyos necesarios para dar respuestas a las demandas de cada persona. 

 

VISIÓN 

 
ADIFI Jerez se plantea en el futuro ser una Asociación basada en sus valores, con amplia 

presencia social que desarrolle actuaciones que respondan adecuadamente a las necesidades 

de sus asociados y sus familias mediante actuaciones eficaces y flexibles creando alianzas con 

otras instituciones y entidades del sector y que favorezca a mejorar la imagen de las personas 

con diversidad funcional y el ejercicio de sus derechos. 

 

ESTRUCTURA Y ORGANIZACIÓN 

 
La Asociación está regida por una Junta Directiva que es elegida en Asamblea General de la 

Asociación. En la actualidad, la Junta Directiva se eligió en Julio de 2023 y tiene vigencia hasta 

Julio de 2026. Está constituida por los siguientes miembros: 

 

 Presidenta: Dña. Carmen Menacho Holgado. 

 Vicepresidente y Tesorería: D. Vicente Aguilar Rosa. 

 Secretaria: D. Ana García Zaya. 

 

Información: 

 
    www.adifijerez.es  
    www.facebook/adifi.jerez 
    https://www.instagram.com/adifijerez/ 

http://www.adifijerez.es/
http://www.facebook/adifi.jerez
https://www.instagram.com/adifijerez/
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VOLUNTARIADO 

 
 
 
 
 

La asociación de Personas con Discapacidad Física de Jerez, ADIFI JEREZ, se funda en Junio de 

2003, con entidad jurídica propia y es miembro de pleno derecho de la Federación de 

Asociaciones de COAMIFICOA, además de formar parte de la Federación Gaditana de 

Deportes, Capacitación, Accesibilidad Universal y Diversidad Funcional (DECADI) e integrada en 

CODISA-PREDIF desde hace 7 años. 

 

ADIFI JEREZ, es una asociación sin ánimo de lucro, que se dedica especialmente a la atención 

de las Personas con Diversidad Funcional y a su entorno familiar y social más cercano. Nuestro 

objeto fundamental es conseguir la plena integración del colectivo, potenciar su autonomía 

personal, mejorar su calidad de vida y permitir el disfrute en igualdad de condiciones de sus 

derechos y libertades. 

 

Los principales objetivos que tiene esta entidad son: la búsqueda de la Integración, Aumento 

de la Calidad de vida y Defensa de los derechos de las Personas con Diversidad Funcional, 

con el fin único lograr una total IGUALDAD   con aquellas personas que no tienen ningún tipo 

de discapacidad. 

 

ORGANIGRAMA 



 
 

 
 
 
 

ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD 
 

1. Servicio de Atención Social 

 
Tipo: Propia. 

Sector: Social. 

Lugar de desarrollo de la actividad: Jerez de la Frontera (núcleo rural, urbano y ELAS) 

Descripción de la actividad: 

Dentro de esta área, se proporciona información, orientación y asesoramiento a las personas 

usuarias de los distintos recursos y servicios existentes, tanto externos como internos a la 

asociación y siempre en función de su problemática o necesidad.  

Las actuaciones que se llevan a cabo a través de esta área son: 

- Información sobre los diferentes recursos sociales y derechos de carácter social. 

Concretamente de los recursos del Sistema de Servicios Sociales y de otros sistemas de 

protección social, posibilidades de acceso y, cuando sea necesario, cauces de entrada. 

- Canalizar las demandas recibidas a las unidades de servicios existentes, ya sea en la propia 

entidad o en otras entidades públicas o privadas. 

- Asesoramiento, estableciendo una relación profesional de ayuda, acompañando al 

usuario en la mejora de su situación, optimizando recursos personales, familiares y del 

medio. 

- Gestionar las diferentes prestaciones sociales. 
 

PERSONAL NÚMERO 

Personal asalariado 1 

Voluntariado 2 

 

PERSONAS BENEFICIARIAS NÚMERO 

Personas físicas Indeterminado 

 

OBJETIVOS INDICADORES CANTIDAD 

Proporcionar información, orientación y 

asesoramiento a las personas usuarias 

Porcentaje de personas 

asesoradas 

100% 

Gestionar recursos Porcentaje de personas a las 

que se gestiona recurso 

50% 



 
 

 
 
 

 
 

2. Atención Psicológica 
 
 

Tipo: Propia. 

Sector: Social. 

Lugar de desarrollo de la actividad: Jerez de la Frontera (núcleo rural, urbano y ELAS) 

Descripción de la actividad: 

Dentro de esta área de intervención, trabajamos la superación de las dificultades con las que 

las personas con discapacidad se encuentran día a día, proporcionándoles pautas de actuación 

para prevenir y evitar situaciones de riesgo y corrigiendo conductas que les ayudan a la mejora 

de la autoestima y la consecución de la autonomía personal, desarrollando rasgos que mejoran 

la adaptabilidad y el bienestar y que facilitan el poder sobreponerse a períodos de dolor 

emocional y situaciones adversas. 

 

Para ello, se realizan tanto intervenciones individuales como talleres grupales en los que se 

trabajan competencias personales como fomento de la autoestima, motivación, superación 

personal, gestión del tiempo, habilidades sociales, fortalezas, resiliencia, afectividad, 

sexualidad, comunicación, empatía, gestión de emociones y empoderamiento. 

 

PERSONAL NÚMERO 

Personal asalariado 1 

Voluntariado 2 

 

PERSONAS BENEFICIARIAS NÚMERO 

Personas físicas 50 

 

OBJETIVOS INDICADORES CANTIDAD 

Proporcionar apoyo psicológico a las 

personas usuarias 

Número de personas 

atendidas 

50 

Realizar talleres grupales de intervención 

en competencias personales 

Número de personas 

participantes 

30 



 
 

 
 
 
 
 
 

3. Programa “Promoción para la autonomía personal y apoyo familiar 

 

Tipo: Propia. 

Sector: Socio sanitaria. 

Lugar de desarrollo de la actividad: Jerez de la Frontera (núcleo rural, urbano y ELAS) 

Descripción de la actividad: 

Dentro este programa dedicado al fomento de la autonomía personal se trabaja en un entorno 

social directo con las personas usuarias, además de proporcionar a la familia un respiro ante 

situaciones de grandes   dependientes. Se llevan a cabo acciones de ayuda en el aseo y cuidado 

personal, servicio de transporte adaptado, acompañamiento en distintas gestiones fuera del 

domicilio (médico, compra, etc.), acompañamiento en actividades de ocio y tiempo libre, 

acompañamiento escolar, tareas domesticas y respiro familiar, entre otros. 

 

Por otra parte, se ofrece un servicio de fisioterapia funcional individual con objeto de 

favorecer la rehabilitación para personas pertenecientes a nuestro colectivo, así como aliviar 

patologías asociadas. 

 

 

PERSONAL NÚMERO 

Personal asalariado 6 

Voluntariado 2 

 

 
PERSONAS BENEFICIARIAS NÚMERO 

Personas físicas 25 

 

OBJETIVOS INDICADORES CANTIDAD 

Fomentar la autonomía de las personas 

usuarias 

Número de personas 

atendidas 

25 

Realizar intervenciones de fisioterapia 

con las personas beneficiarias 

Número de personas 

participantes 

25 

Proporcionar respiro familiar Porcentaje de personas del 

núcleo familiar de 

participantes 

100% 



 
 

 

 
 

 
4. Programa “Integración a través de actividades de ocio y tiempo libre” 

 
Tipo: Propia. 

Sector: Ocio y Tiempo libre. 

Lugar de desarrollo de la actividad: Puerto de Santa María (principalmente en época estival) y 

otras localidades turísticas. 

Descripción de la actividad: 

Estas actividades se desarrollarán en grupos de 10-12 personas y se llevarán a cabo de lunes a 

domingos en horario de 11 a 19 horas, exceptuándose los días establecidos para el descanso del 

personal laboral según convenio. Para la realización de estas actividades, utilizaremos nuestro 

servicio de transporte adaptado, ofreciendo un servicio integral de transporte realizado 

específicamente para trasladar personas con discapacidad física y/o movilidad reducida, que 

debido a la dificultad de movilidad o la falta de espacio (uso de sillas de ruedas o similares), no 

pueden utilizar transportes públicos ordinarios o vehículos propios convencionales. 

Con este servicio realizaremos los traslados desde el domicilio de las personas usuarias hasta el 

lugar elegido para el desarrollo de la actividad (playas, rutas culturales, etc.) 

 

PERSONAL NÚMERO 

Personal asalariado 3 

Voluntariado 2 

 

PERSONAS BENEFICIARIAS NÚMERO 

Personas físicas 75 

 

OBJETIVOS INDICADORES CANTIDAD 

Fomentar la realización de actividades de ocio 

y tiempo libre entre las personas con 

discapacidad 

Número de personas 

participantes 

75 

Promover la participación social de las 

personas con discapacidad  

Porcentaje de personas 

participantes en 

actividades programadas 

100% 

Realizar actividades de ocio en entornos poco 

frecuentados por el colectivo 

100% 



 
 

 
 
 
 
 

 

 
5. Servicio de Transporte Adaptado 

 
 

Tipo: Propia. 

Sector: Movilidad. 

Lugar de desarrollo de la actividad: Puerto de Santa María (principalmente en época estival) y 

otras localidades turísticas. 

Descripción de la actividad: 

Con este proyecto hemos puesto a disposición de las personas usuarias un servicio integral de 

transporte realizado con un vehículo adaptado específicamente para trasladar personas con 

diversidad funcional que, debido a la dificultad de movilidad o la falta de espacio (uso de sillas 

de ruedas o similares), no pueden utilizar transportes públicos ordinarios o vehículos propios 

convencionales. Una de las peculiaridades de este servicio, es que se atienden tanto demandas 

colectivas como individuales puerta a puerta, englobando acciones como: 

- Recogida y devolución desde domicilio particular o de entidad solicitante hasta el lugar 

indicado. 

- Ayuda para subir y bajar del vehículo. 

- Atención y acompañamiento a la persona usuaria hasta la llegada de los familiares en 

caso de que estos no acudan al lugar de recogida a la hora convenida. 

 
PERSONAL NÚMERO 

Personal asalariado 3 

Voluntariado 2 

 
 

PERSONAS BENEFICIARIAS NÚMERO 

Personas físicas 75 

 
 

OBJETIVOS INDICADORES CANTIDAD 

Promover la movilidad entre las personas con 

discapacidad 

Número de personas 

participantes 

75 



 
 

 
 
 
 

 
 

6. Formación y empleo 

 
Tipo: Propia. 

Sector: Laboral. 

Lugar de desarrollo de la actividad: Jerez de la Frontera (núcleo rural, urbano y ELAS) 

Descripción de la actividad: 

Dentro de este proyecto se contemplan  actuaciones integrales y personalizadas de formación 

para el empleo de las personas con diversidad funcional, que potencien el acceso y la 

permanencia en el mercado de trabajo, así como impulsar la iniciativa empresarial de las 

personas con diversidad funcional y mejorar la accesibilidad y la adaptación a los recursos en 

igualdad de condiciones. 

Se realizan talleres y acciones formativas para mejorar las competencias y habilidades 

laborales. Igualmente se ejecutan acciones de prospección e intermediación laboral, facilitando 

experiencias prácticas para el conocimiento de empresas, y la conexión entre oferta y 

demanda de trabajo. Así mismo, se realiza también un asesoramiento a empresas y el 

seguimiento durante la fase de incorporación al empleo de las personas destinatarias. 

 
 

PERSONAL NÚMERO 

Personal asalariado 4 

Voluntariado 2 

 
 

PERSONAS BENEFICIARIAS NÚMERO 

Personas físicas 30 

 
 

OBJETIVOS INDICADORES CANTIDAD 

Promover la inserción laboral de las personas 

con discapacidad 

Número de personas 

participantes 

30 

Potenciar la inserción laboral por cuenta 

propia o ajena 

Porcentaje de personas 
usuarias que se insertan 

laboralmente 

15% 

 
 
 
 



 
 

 
 

 
 

 
 

7. Sensibilización 

 
Tipo: Propia. 

Sector: Social. 

Lugar de desarrollo de la actividad: Jerez de la Frontera (núcleo rural, urbano y ELAS) 

Descripción de la actividad: 

Con esta actividad  se pretende informar de los objetivos, la finalidad y las actividades dirigidas 

a personas con diversidad funcional, además de dar proyección externa y visibilidad a este 

colectivo y a los proyectos que venimos desarrollando desde nuestra entidad. 

 

Por otra parte, pretendemos concienciar a la población en general y, sobre todo, a las propias 

personas con discapacidad, de las diferentes situaciones de desigualdad y vulnerabilidad que 

sufren y hacerlas partícipes de la sociedad.  

Se contemplan acciones de sensibilización coincidiendo con fechas señaladas en el calendario 

(8M, 25N, 3D), charlas y jornadas informativas dirigidas a diferentes colectivos sobre 

discapacidad, reuniones periódicas con las diferentes asociaciones, organismos y entidades 

locales y difusión de las actividades mediante redes sociales, página web de la asociación, 

folletos y cartelería. 

 

 

PERSONAL NÚMERO 

Personal asalariado 0 

Voluntariado 20 

 

  
PERSONAS BENEFICIARIAS NÚMERO 

Personas físicas Indeterminado 

 

OBJETIVOS INDICADORES CANTIDAD 

Sensibilizar a la población en general sobre la 

discapacidad y las diferentes manifestaciones 

de desigualdad social hacia el colectivo. 

Número de personas a las 

que alcanza la difusión 

Indeterminado 

 



        
Previsión de Recursos Económicos a emplear por la entidad  

 

Previsión de Ingresos a obtener por la entidad 

 

Previsión de Ingresos a obtener por la entidad 

 

RECURSOS Actividad 1 Actividad 2 Actividad 3 Actividad 4 Actividad 5 Actividad 6 Actividad 7 

GASTOS        

Personal 4260€ 4260€ 12200€ 8520€ 4260€ 12200€ 0 

Seguro Voluntariado 7€ 7€ 7€ 7€ 7€ 7€ 34€ 

Seguro Vehículo 0 0 150€ 150€ 450€ 0 150€ 

Gestoría Laboral 77,14€ 77,14€ 77,14€ 77,14€ 77,14€ 77,14€ 77,14€ 

Gestoría Contable 80,12€ 80,12€ 80,12€ 80,12€ 80,12€ 80,12€ 80,12€ 

Combustible Transporte 0 0 216€ 216€ 650€ 0 216€ 

Prevención Riesgos Laborales 85,71€ 85,71€ 85,71€ 85,71€ 85,71€ 85,71€ 85,71€ 

Planes Protección de Datos 66,17€ 66,17€ 66,17€ 66,17€ 66,17€ 66,17€ 66,17€ 

Cuotas Federaciones 64,28€ 64,28€ 64,28€ 64,28€ 64,28€ 64,28€ 64,28€ 

Material Fungible 285,71€ 285,71€ 285,71€ 285,71€ 285,71€ 285,71€ 285,71€ 

Material Educativo 0 0 0 0 0 750€ 0 

Publicidad (folletos, cartelería) 42,85€ 42,85€ 42,85€ 42,85€ 42,85€ 42,85€ 42,85€ 

Suministros (teléfono, web) 257,14€ 257,14€ 257,14€ 257,14€ 257,14€ 257,14€ 257,14€ 

TOTAL ACTIVIDADES 5226€ 5226€ 13532€ 9852€ 6326€ 13916€ 1359€ 

TOTAL GASTOS       55438€ 

RECURSOS TOTAL 

INGRESOS  

Cuotas Asociados/as 2900€ 

Subvenciones Públicas 10022,05€ 

Subvenciones Privadas 42515,95€ 

TOTAL INGRESOS 55438€ 


